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1.Общие положения 

 

1.1 Настоящее положение регулирует деятельность городского лагеря с дневным 

пребыванием детей. 

1.2 Лагерь организуется на базе ГБОУ № 54 Красносельского района распоряжением 

главы администрации Красносельского района Санкт-Петербурга «О распределении 

квот представления путевок в организации отдыха детей и молодежи и их 

оздоровления» от 17.01.2024 г. № 103 в период летних каникул для обучающихся 

ГБОУ № 54 и обучающихся из других школ Красносельского района по согласованию 

с Отделом образования Красносельского района, действует одна смена с 28.05.2024               

по 26.06.2024 по адресу: СПб, ул. М. Казакова, д. 60, корп. 2. 

1.3 Лагерь с дневным пребыванием детей – это форма оздоровительной и образовательной 

деятельности в период каникул с учащимися общеобразовательных учреждений 

района с пребыванием воспитанников в дневное время и организацией их питания. 

1.4 Основные цели работы педагогического коллектива при проведении смены лагеря: 

- создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 

использования каникулярного времени у воспитанников, формирования у них общей 

культуры и навыков здорового образа жизни; 

- создание максимальных условий для быстрой адаптации воспитанников с учетом 

возрастных особенностей. 

Основные задачи лагеря: 

• организация содержательного досуга детей; 

• сохранение и укрепление здоровья детей; 

• создание необходимых условий для личностного, творческого, духовно-

нравственного развития детей, для занятия детей физической культурой, 

популяции различных видов спорта, организация активного отдыха, расширения и 

углубления знаний об окружающем мире и природе, развития творческих 

способностей детей, развития позитивной мотивации здорового образа жизни, 

правопослушного поведения в обществе; 

• организация условий размещения детей, обеспечение их полноценным питанием и 

достаточным количеством питьевой воды; 

• воспитание и адаптация детей к жизни в обществе, привитие навыков 

самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма; 

• формирование у детей общечеловеческих ценностей и культуры; 

• привлечение детей к краеведческой, физкультурно-спортивной и военно-

патриотической и иной деятельности. 
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1.5. Лагерь в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», 

Конвенцией прав ребенка, статьями 34-36, Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Закона Санкт-

Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга», 

Постановление Правительства Санкт‑Петербурга от 23 декабря 2021 г. № 1031 "О 

стоимости и квотах предоставления путевок в организации отдыха детей и молодежи и их 

оздоровления в Санкт‑Петербурге на период с февраля 2022 года по январь 2023 года", 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 г. № 16 

«Об утверждении санитарно-эпидемиологических  требований к устройству, содержанию 

и организации работы образовательных организации и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях новой короновирусной инфекции 

(СOVID–19)». 

1.6. Лагерь несет в установленном порядке ответственность за: 

- создание условий для безопасной жизнедеятельности детей и сотрудников лагеря; 

- качества реализуемых программ деятельности; 

- соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса возрасту, 

интересам и потребностям детей. 

1.7. Для реализации целей и задач лагерь создает комплексную и профильную 

педагогическую программу и обеспечивает необходимые условия, направленные на 

социальное, физическое и психологическое благополучие и оздоровление ребенка, на 

формирование его лидерского и социального опыта. 

1.8. Содержание, формы и методы работы лагеря определяются с учетом интересов детей. 

1.9. C учетом пожеланий детей и их родителей (представителей) в лагере могут быть 

организованы профильные смены, отряды, группы, объединения детей (далее – отряды), в 

том числе разновозрастные, специализирующиеся в спортивно-оздоровительном, 

оборонно-спортивном, туристическом, трудовом, эколого-биологическом, техническом, 

краеведческом и любом другом направлении деятельности. 

1.10. В лагере создаются условия для организации воспитательного процесса, реализации 

дополнительных образовательных услуг. 

1.11. При формировании лагеря обеспечиваются условия жизнедеятельности детей, 

включая организацию размещения, питания, медицинского обеспечения, проживания, 

охраны жизни, здоровья и безопасности детей. 

1.12. Управление лагерем строится на принципах, обеспечивающих государственно-

общественных характер управления. 



 4 

1.13. В лагере не допускаются создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 

организаций. 

1.14. Размещение, устройство, содержание и организация режима работы лагеря должны 

быть определены с учетом требований антитеррористической защищенности, обеспечения 

правопорядка и общественной безопасности, в том числе безопасности дорожного 

движения при проезде организованных групп детей к местам отдыха и обратно. 

II. Организация деятельности лагеря 

2.1. Требования к территории, зданию и правилами приемки лагеря определяются 

действующими Санитарно-гигиеническими правилами и нормами. 

2.2. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом 

лагеря исходя из основных принципов педагогической деятельности: демократии, 

единства воспитательной и оздоровительной работы, развития культурно-исторических 

традиций, инициативы и самодеятельности, учета интересов и возрастных особенностей 

детей и подростков. 

2.3. Лагерь самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня, 

организацию самоуправления. При необходимости избирает совет или иной орган 

самоуправления. 

2.4. Помещения, инвентарь, необходимый для функционирования лагеря, передается 

школой во временное пользование на основании приказа директора школы. 

2.5. Наблюдение за здоровьем воспитанников и контроль за качеством приготовления 

пищи и нормами осуществляют медицинские работники школы. 

2.6. Приказом по школе назначается начальник лагеря. 

2.7. Подбор кадров лагеря осуществляется начальником лагеря совместно с директором 

школы (по согласованию). 

2.8. Начальник лагеря, заместитель по воспитательной работе, воспитатели отрядов, 

инструктор по физической культуре, руководители кружков, медицинские работники 

несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья воспитанников лагеря. 

2.9. Начальник лагеря: 

• обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, утверждает режим работы 

лагеря и план воспитательной работы, издает приказы по лагерю, которые 

регистрируются в книге приказов ГОЛ; 

• проводит инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, профилактике 

травматизма, составляет график выхода на работу персонала лагеря; 

• утверждает должностные обязанности работников лагеря и осуществляет 

должностной инструктаж; 
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• создает необходимые условия для проведения воспитательной и оздоровительной 

работы; 

• несет ответственность за учет посещаемости, организацию питания и хозяйственную 

деятельность. 

2.10. В целях оказания методической помощи воспитателям и другим педагогическим 

работникам в организации воспитательной и оздоровительной работы в лагере может 

быть создан педагогический (методический) совет. 

2.11. Весь персонал лагеря осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с 

планом работы и режимом работы, осуществляют контроль за сохранением имущества, 

переданного на временное пользование школой. 

2.12. К педагогической деятельности в лагере не допускаются лица: 

• лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 

вступившем в законную силу приговором суда; 

• имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному 

преследованию ( за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых 

прекращено по реабилитирующим основаниям) за  преступления против жизни и 

здоровья, свободы, чести и достоинства личности       ( за исключением незаконного 

помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой 

неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также 

против общественной безопасности; 

• имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо 

тяжкие преступления; 

• признанные недееспособными в установленном федеральном законном порядке; 

• имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области 

здравоохранения. 

2.13. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и других чрезвычайных 

ситуаций. 

III. Комплектование лагеря 

3.1. Зачисление в лагерь производится на основании заявления родителей (законных 

представителей) и при соответствующей оплате льготной путевки в СПб ГУ «ЦБА 

Красносельского района СПБ». 

3.2. Лагерь размещается в помещениях первого, второго и третьего этажа школы и 

использует для организации отдыха детей отдельные объекты: основной вход в школу, 
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столовую, спортивный зал, актовый зал, спортивный стадион, библиотеку, 10 классных 

помещений. 

3.3. Лагерь работает на основании распоряжения администрации Красносельского 

района и в сроки, установленные распоряжением. 

3.4. Отряды по 25-30 воспитанников формируются образовательными учреждениями 

микрорайона и каждый отряд направляющего учреждения обеспечивает не менее двух 

воспитателей. 

3.5. Школа дополнительно выделяет помещение для педагогического коллектива лагеря. 

IV. Имущество и средства лагеря 

4.1. За лагерем в целях обеспечения отдыха и оздоровления детей в соответствии с 

уставом учредитель в установленном порядке закрепляет объекты права собственности 

(здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое необходимое имущество 

потребительского, социального, культурного и иного значения). 

4.2. Лагерь владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в 

соответствии с его назначением, уставом и законодательством Российской Федерации. 

4.3. Земельные участки закрепляются за государственными и муниципальными лагерями в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.4. Лагерь несет ответственность перед учредителем за сохранность и эффективное 

использование закрепленного за ним имущества. 

4.5. Финансовое обеспечение деятельности лагеря осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

4.6. Для обеспечения необходимых условий отдыха и оздоровления детей в лагере 

должны соблюдаться следующие основные условия: 

• наличие и состояние документации, в соответствии с которой работает лагерь, в том 

числе акт приемки лагеря межведомственной комиссией; 

• условия размещения лагеря; 

• укомплектованность лагеря необходимыми специалистами и уровень их квалификации; 

• техническое оснащение лагеря (оборудование, приборы, аппаратура, спортивное и 

туристическое снаряжение, транспорт и т.д.); 

• наличие системы внутреннего качества предоставляемых услуг.  
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